关于设立XXX学校的申办报告

乌鲁木齐市人力资源和社会保障局：
根据《人力资源和社会保障部关于印发技工院校设置标准（试行）的通知》（人社部〔2012〕8号）以及××××有关规定， 拟申请设立以职业技能培训为主的民办职业培训学校，现将有关情况报告如下：
一、办学宗旨： 
二、培养目标： 
三、办学规模： 
四、举办者概况：
（一）拟办学校名称：    
（二）拟定办学地址：
（三）拟定法定代表人：（姓名：身份证号码： 联系地址：邮编：	联系电话：）
（四）拟聘任校长：（姓名：身份证号码：  联系地址：邮编：	联系电话：）
（五）举办者： 法人或单位名称
五、办学形式：全日制、半日制、业余
六、拟办职业及层次： （职业名称按照国家职业标准名称填写，层次按照初级、中级等级技能培训分别填写）
七、招生对象：城镇登记失业人员，农村劳动者，在岗职工、高中毕业生
八、现有办学条件：	（针对拟开设的工种、办学层次、办学规模等情况，就巳具备的办学各种软、硬件条件进行总体描述） 
九、内部管理体制：	
十、办学经费筹措与管理使用（要突出学校实行独立财务会计制度，开设银行帐户并实行独立核算）                  

附件：普通技工学校学校申请表



                             申请单位（人）：
2 0	 年 月 日

                               
编号：


乌鲁木齐市技工学校
设立申请表





申请单位或法人（盖 章）：                           
拟办技工学校名称：                              
申  请  日  期：     年    月   日




乌鲁木齐市人力资源和社会保障局制
填 表 说 明

一、本表采用A4纸双面（含附件）一式三份，所有内容必须真实无误。
二、拟办机构名称统一使用“× × × × 技工学校”。
三、表内填写不下的内容，可另加A4纸（双面）附页。
四、除填写本表外，申办者还需提供要求的附件材料。
五、本表和其他材料都须加盖与原件相符印章。




－
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表1：              学校基本情况表
	学校名称
	
	主管部门
	

	学校地址
（邮政编码）
	
	现任校长
	

	联系电话
	
	学校网址
	

	建校时间
	
	在校生数
	

	主要专业
设    置
	


	学 校 占 地 及 建 筑 面 积
	名  称
	面积 ㎡
	面积 ㎡/生均

	
	占地面积
	
	

	
	其
中
	体 育 场 地
	
	

	
	
	实习工厂（场）
	
	

	
	建筑面积
	
	

	
	其 
中
	教      室
	
	

	
	
	实  验  室
	
	

	
	
	办  公  室
	
	

	
	
	图书阅览室
	
	

	
	
	食堂（兼礼堂）
	
	

	
	
	实习工厂（场）
	
	

	
	
	其      它
	
	

	经费来源渠道
	全额
	生均经费标准
	

	固定资产总值（万元）
	
	教学设备总值（万元）
	

	实习、实验设备总值（万元）
	
	实习、实验设备总台套数
	

	图书馆藏书册数
	
	报刊杂志册数
	







1

表2：
首届理事会、董事会或者其他形式决策机构成员名
	职务名称
	姓名
	性别
	年龄
	学历
	职称
	职业资格名称及等级
	分管工作
	现职年限
	职教或企业
工作年限

	校长
	张三
	女
	50
	研究生
	高级职称
	车工技师
	主持学校全面工作；分管学校办公室、教务处、教研室、督学室。
	11
	9

	后勤副校长
	李四
	女
	40
	本科
	中级职称
	职业指导师高级技师、企业人力资源管理二级
	负责学校后勤及信息管理工作，分管财务科、信息中心、工会妇联。
	10
	18

	校党支部书记
	王x
	男
	40
	本科
	中级职称
	服装定制工技师、职业指导师一级、企业人力资源管理二级
	负责分校党支部及职业技能鉴定管理工作，分管鉴定所。
	9
	20

	德育副校长
	李xx
	男
	43
	本科
	初级职称
	企业人力资源管理二级
	负责学校党支部、团总支及学生管理工作，分管政教处、党团。
	7
	20

	教学副校长
	王xx
	男
	30
	本科
	初级职称
	职业指导师二级
	负责分校全面工作；分管分校办公室、绿港快车就业服务中心。
	3
	6

	招就副校长
	赵xx
	男
	35
	本科
	初级职称
	企业人力资源管理二级
	负责学校招生、分校后勤服务工作，分管招生办公室、分校总务处、考务处。
	5
	19


注：此表可续。
表3：
申请办学法人单位情况表
	申请单位
名   称
	 申办单位全称

	法人证书
（执照）编号
	 

	地   址
	 需具体到门牌号

	电   话
	 
	邮编
	 

	
	 
	
	

	法定代表人
	 
	职务
	 
	电话
	 

	
	
	
	
	
	 

	申请单位上级业务主管部门
	 
	电话
	 

	
	
	
	 

	申
办
单
位
简
介
	 
 
 
 














 
 单位盖章：
                
                                           年  月  日


  注：举办者为个人的不填此表。

申请办学个人情况表
	姓   名
	 
	性   别
	 
	民族
	 
	照
片

	政治面貌
	 
	文化程度
	 
	

	出生日期
	 
	身份证号
	 
	

	技术职称
	 
	职业资格及等级
	 
	

	户  口
所在地
	 

	家庭住址
	 需具体到房间号
	邮编
	 
	电话
	 

	人事关系
所在单位
	 
	电话
	 

	本 人 简 历

	何年月至何年月
	在何地区何单位
	任（兼）何职

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	个人奖励
	 
 












（本人签名 ）

年    月    日


 注：个人学历、职称、职业资格证书复印件可附后，举办者为法人单位的不填此表。
拟办技工学校法定代表人情况表
	姓   名
	 
	性   别
	 
	民族
	 
	照
片

	政治面貌
	 
	文化程度
	 
	

	出生日期
	 
	身份证号
	 
	

	职   称
	 
	本人签名
	 
	

	户  口
所在地
	 

	家庭住址
	 需具体到房号
	邮编
	 
	电话
	 

	人事关系
所在单位
	 
	电话
	 

	本 人 简 历

	何年月至何年月
	在何地区何单位
	任（兼）何职

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	
	
	

	
	
	

	 
	 
	 

	个人奖励
	

	人
事
关
系
所
在
单
位
意
见
	同意_____________同志任拟办         技工学校法定代表人。
 
 
 
 （盖 章 ）
          年    月    日


拟任校长履历表
	姓   名
	 
	性   别
	 
	民族
	 
	照
片

	政治面貌
	 
	文化程度
	 
	

	出生日期
	 
	身份证号
	 
	

	职   称
	 
	本人签名
	 
	

	户  口
所在地
	 

	家庭住址
	 需具体到房号
	邮编
	 
	电话
	 

	人事关系
所在单位
	 
	电话
	 

	本 人 简 历

	何年月至何年月
	在何地区何单位
	任（兼）何职

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	



[bookmark: _GoBack]个人奖励
	


注：拟任校长学历、职称、职业资格证书复印件可附后。	
表4：
未来三年学制教育招生计划


	年份  

人数       专业名称      
	202*年
	202*年
	202*年
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	


注：此表可续

表5：
实习实验设备设施清单
                      
	实习实验场所
	设备设施名称和型号
	数量
	购置价值
	购置时间
	工位数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	合 计
	
	
	
	
	



注：1.此表可续；2.此表不按专业划分；3.此表不含办公设备、低值易耗品及工量具。

表6：
生活文体设备设施清单

	场所名称
	设备设施名称和型号
	数量
	购置价值
	购置时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	合 计
	
	
	
	



注：1.此表可续；2.此表包含教辅、体育、信息化等项目，不含办公设备。

表7：
教师花名册
 
专/兼职
	教师种类
	姓名
	年龄
	学历
	职称
	职业资格及等级
	所任课程
	有无企业
实践经历
	是否承担
一体化教学

	公共课
教师
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	技术理论
课教师
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	生产实习
指导教师
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



注：1.专、兼职分页填写；2.此表可续。

表8：
学校教职工情况统计表

	教职工总数（在编和长聘全职）
	其中教职工分类及人数
	其中实习工厂职工数

	
	校领导
	行政人员
	教辅人员
	专任教师数
	一体化教师
	后勤人员
	管理人员
	技术人员
	工人

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	教
师基本情况
	类别
项目
人数

	合计
人数
	按文化程度分类
	按教师技术职务分类
	按职业资格等级分类
	有企
业经
历人
数

	
	
	
	研究
生及以上
	大学
本科
	大
专
	中
职
	其
他
	正高
级讲
师
	高
级
讲
师
	讲
师
	正高级实习指导教师
	高级实习指导教师
	一级
实习
指导
教师
	其
他
	高级
技师
	技
师
	高
级
工
	中
级
工
	初
级
工
	

	
	公共课
教师
	专任教师
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	兼职教师
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	技术理论课
教师
	专任教师
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	兼职教师
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	实习指导
教师
	专任教师
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	兼职教师
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	合计
	专任教师
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	兼职教师
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	总计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




表9：
拟合作企业清单
	专业名称
	合作企业名称
	企业规模
	行业地位
	合作模式

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	合 计
	
	
	
	



注：此表可续。



表10：
拟办学校的相关管理办法

1. 技工学校实行校长负责制，学校应设置与技能人才培养相适应的教育教学、行政后勤服务、招生就业及培训工作等管理机构，并有健全的规章制度。
2. 技工学校须加强安全管理工作，实行安全责任制度，保证学生日常生活、学习和实习安全。技工学校须制定应对各种突发事件的预案。
3. 技工学校应重视德育和学生管理工作，制定德育和学生管理工作相关制度，并开展多种形式的学生思想品德教育。
4. 技工学校须制定卫生保健和疫情防控工作方案，严格落实疫情防控的各项措施。
